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Folketinget vedtog den 12. juni 2009 en ny lov for aktie- og anpartsselskaber, selskabs-
loven, til erstatning for aktieselskabsloven samt anpartsselskabsloven. Fremover er savel
aktieselskaber som anpartsselskaber omfattet af én feelles lov, selskabsloven.

Loven bliver indfgrt successivt alt efter gkonomi- og erhvervsministerens beslutning.
Ministeren kan herunder fastsatte, at forskellige dele af loven treeder i kraft pa forskelli-
ge tidspunkter.

Med selskabsloven er der indfert regler, som aktieselskaber og anpartsselskaber har
pligt til at indfgre i deres vedteegter. Endvidere er en lang raeekke begreber andret. Det
vil vaere praktisk at fa indfart disse begreber i selskabets vedtaegter. Endelig er der med
selskabsloven abnet mulighed for en ny ledelsesstruktur. Der sondres i et vist omgang
mellem bgrsnoterede og unoterede selskaber. Det falgende gelder for unoterede aktie-
selskaber.

2. Nye begreber

Med selskabsloven introduceres en lang raekke nye grundleggende begreber i selskabs-
retten. Flere af de nye begreber er opstaet i konsekvens af, at bade aktieselskaber og
anpartsselskaber fremover reguleres af samme lov. Det har saledes veeret hensigtsmaes-
sigt at opstille en raekke begreber pa tveers af aktie- og anpartsselskabsretten. Endvidere
har man benyttet lejligheden til at simplificere en rekke almindelige betegnelser.

Blandt de nye begreber kan szrligt fremheaves fglgende:
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Et selskabs bestyrelse har to grundleeggende opgaver. Dels skal bestyrelsen varetage
selskabets overordnede strategi, visioner m. v. Dels skal bestyrelsen fgre kontrol med
direktionen. Der er med selskabsloven indfert et nyt organ, nemlig Tilsynsradet, der kun
skal varetage kontrolfunktionen — altsa en del af de opgaver, der pahviler en bestyrelse.
Tilsynsradet skal derimod ikke varetage nogen ledelsesbefgijelser i selskabet.

Savel aktieselskaber som anpartsselskaber kan fremover veelge at have et tilsynsrad i
stedet for bestyrelsen. Det bliver herefter direktionens opgave at varetage selskabets
overordnede strategi, visioner m. v. Et aktieselskab kan saledes veelge et tilsynsrad i
stedet for en bestyrelse, men ikke et tilsynsrad i stedet for en direktion. Et anpartssel-

skab kan veelge mellem en bestyrelse, et tilsynsrad eller blot en direktion.

Det centrale ledesesorgan er bestyrelsen i selskaber, der har en bestyrelse. Begrebet
omfatter direktionen i selskaber, der kun har en direktion. Safremt selskabet har en di-
rektion og et tilsynsrad, omfatter begrebet direktionen. Sidstnaevnte afgraensning skal ses
i lyset af, at tilsynsradet ikke har nogen ledelsesbefgjelser, men alene en tilsynsfunktion.

Det gverste ledesesorgan er bestyrelsen i selskaber, der har en sadan. Har selskabet ale-
ne en direktion, er direktionen det gverste ledelsesorgan. Safremt selskabet har en direk-
tion og et tilsynsrad, omfatter begrebet tilsynsradet.

Endvidere er indfart begrebet en dattervirksomhed, hvorved forstas en virksomhed, der
er underlagt bestemmende indflydelse af et moderselskab. Moderselskabet behgver ikke
ngdvendigvis at eje aktier eller anparter i dattervirksomheden.

Selskabsloven omfatter fremover savel aktieselskaber som anpartsselskaber, hvorfor

begreber aktionzerer og anpartshavere er gledet ud og erstattet af kapitalejere.

Som allerede naevnt er begreberne aktionaroverenskomster og anpartshaveroverens-
komster ophavet, da selskabsloven omfatter begge selskabstyper. Der er falgelig indfert
et nyt begreb, ejeraftaler, dvs. en aftale, der regulerer ejer- og ledelsesforhold i selska-
bet, og som er indgaet mellem kapitalejere.
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Videre kan navnes Ejerbog, dvs. den fortegnelse, som kapitalselskabet skal fgre over

alle aktionarer eller anpartshavere.

Ejerregister er det register, som Erhvervs- og Selskabsstyrelsen farer over visse kapital-
ejeres kapitalposter.

2. Pligtmaessige &ndringer

Anpartsselskaber og aktieselskaber har pligt til at &ndre deres vedtaegter pa en reekke
punkter. Dette gaelder minoritetsaktionarernes adgang til at kreeve ekstraordinaer gene-
ralforsamling. Frist for aktionaerernes adgang til at kraeve forslag optaget pa generalfor-
samlingen. Og frist for fremlaeggelse af dagsorden for generalforsamlingen samt henvis-
ninger til den selskabsretlige lovgivning

Fremover galder det for savel aktieselskaber som anpartsselskaber, at aktionzrer, der
ejer 5 pct. af selskabets kapital eller den mindre brgkdel som vedtegterne matte be-
stemme, eller som er tillagt ret hertil i vedtegterne kan forlange, at der indkaldes til en
ekstraordineer generalforsamling. Generalforsamlingen skal mindst indeholde samtlige
de emner, som de pagaldende gnsker drgftet. En ekstraordinzr generalforsamling skal
indkaldes senest 2 uger efter, at det af forlangt af kapitalejerne.

Efter de hidtil geldende regler i aktieselskabsloven ma indkaldelsen ikke foretages far
tidligst 4 uger forud for generalforsamlingen og skal ske senest 8 dage far denne. Den
sidste frist kan i vedtaegterne forlaenges.

Efter de hidtidige regler for anpartsselskaber skal indkaldelse til generalforsamling ske

senest 8 dage far generalforsamlingen, medmindre vedtaegterne tillader en kortere frist.

Efter selskabsloven skal fristen forlaenges fra 8 dage til 2 uger. Begrundelsen herfor er
blandt andet, at en frist pa 8 dage kan vaere meget kort varsel, isar for udenlandske kapi-
talejere (anpartshaver eller aktioner), herunder at na at blive registreret i ejerbogen efter
at have faet kendskab til dagsordenen.
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3. Mulighed for ny ledelsesstruktur

Som allerede navnt skal der savel i anpartsselskaber som aktieselskaber vere en direk-
tion. | aktieselskaber kan man herefter vaelge mellem en bestyrelse eller et tilsynsrad. |
anpartsselskaber behgver der ikke veere andet og mere end en direktion.

Et tilsynsrad har ikke nogen ledelsesmaessige opgaver. | anpartsselskaber, hvor der ude-
lukkende er etableret en direktion eller i anpartsselskaber og aktieselskaber, hvor der er
etableret en direktion samt et tilsynsrad, er det direktionen, der har samtlige ledelsesbe-
fajelser og ansvar herfor. Den del af bestyrelsesarbejdet, der ikke omfatter kontrolfunk-
tionen, skal altsa savel i aktieselskaber som anpartsselskaber fremover varetages af di-

rektionen.

4. Starre abenhed om ejerforhold.
Er ejerandelen over 5 %, vil der fremover vere stgrre abenhed om ejerforholdene til
selskabet. Der oprettes et elektronisk ejerregister, hvor offentligheden har adgang.

5. Skeerpet ansvar for ledelsen

Der er ikke selskabsloven fastsat nye og skarpede regler for ledelses ansvar — men: som
omtalt i Spgrg om Penge den 14. november 2009 er der vedrgrende bestyrelsens for-
handlingsprotokol (madereferat for bestyrelsen) fastsat nogle detaljerede regler om ud-
formningen af dette referat samt bilagsopbevaring, for — som det siges i lovens forarbej-
der — lettere at kunne gere ansvar geeldende over for bestyrelsesmedlemmer for undla-
delser. Selv om det ikke direkte fremgar af lovens forarbejder, ma det samme selvsagt

galde for direktionen, der arbejder uden nogen bestyrelse.

Der er grund til endnu engang sarligt at fremhzave, at hverken bestyrelsen, tilsynsrad
eller direktioner uden bestyrelse kan henvise til, man ikke var klar over dette eller hint
forhold. Disse organer har pligt til selv at definere, hvilke oplysninger, der er relevante
for arbejdet, samt at sikre, at disse oplysninger tilflyder bestyrelsen, tilsynsradet hhv.
direktionen.
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