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Nar en ansat far stillet fri bil til radighed af arbejdsgiveren, udlgser det be-
skatning af et belgb pa 25/20 pct. af bilens verdi. Denne regel har givet
anledning til udbredelse af deleleasing, ogsa kaldet splitleasing, hvor virk-
somheden og medarbejderen i fellesskab indgar en leasingaftale om sam-
me bil.

Skattemyndighederne har accepteret sadanne konstruktioner pa visse be-
tingelser. Er betingelserne ikke opfyldt, udlgses der beskatning med afsat i
hovedreglen. Det er derfor vigtigt at overholde alle betingelser.

I 1992 nedsatte den daverende regering et udvalg, som skulle se naermere forskellige
modeller til seenkning af marginalbeskatningen. Analysearbejdet gav bl.a. anledning til
at se nermere pa beskatningen af personalegoder, da en generel nedsattelse af margi-
nalbeskatningen gjorde det ngdvendigt at udvide skattegrundlaget.

Pa baggrund af en konstateret stigende forekomst af personalegoder anbefalede udvalget
i en rapport fra oktober 1992 at skarpe beskatningen af personalegoder. Udvalgets
grundsynspunkt var, at alle fordele, der tilflyder personer i et ansettelsesforhold, skal
beskattes pa baggrund af den reelle vaerdi, som personalegodet repraesenterer. Denne
anbefaling banede vej for en markant loveendring pa omradet i 1993.
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Beskatning af den subjektive veerdi
For lovaendringen i 1993 blev medarbejdere beskattet af personalegoder pa grundlag af
den verdi, som personalegodet matte antages at have for den enkelte medarbejder, dvs.

den subjektive veerdi.

Vedrgrende fri bil blev medarbejdere frem til 1993 beskattet pa grundlag af den faktiske
private karsel i arbejdsgiverens bil. Var der ikke fort kerebog, blev kilometerantallet
som udgangspunkt skensmaessigt sat til 8.000 km. Altsa en meget lempelig beskatning. |
pressen blev ordningen lejlighedsvis betegnet som et frynsegode, hvor der var gratis kar-
sel til Italien i sommerferien.

Beskatning af den objektive markedsveerdi

Personskatteudvalget anbefalede en skeerpet beskatning af personalegoder, saledes at
medarbejdere ikke leengere skulle beskattes af den verdi, som godet matte have for ham.
| stedet skulle medarbejderen beskattes af den veerdi, som det ville koste ham at anskaffe
godet, dvs. markedsveerdien. Det ville herefter veere uden betydning, hvilken veerdi per-

sonalegodet havde for netop denne medarbejder.

Med loveaendringen i 1993 blev denne beskatning gennemfart.

Beskatning af en skematisk veerdi
Personskatteudvalget foreslog imidlertid en afvigelse fra markedsverdien for nogle spe-
cielle personalegoder, herunder fri bil.

Udvalgets forslag var her, at fik en medarbejder stillet fri bil til radighed, skulle den
skattepligtige veerdi hverken opgares som den subjektive veerdi for den ansatte eller som
markedsveerdien. | stedet skulle veerdien opgares efter en skematisk — og ufravigelig —

veerdiansettelsesregel, nemlig 25 pct. af bilens veerdi.
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Beskatningen skulle efter udvalgets opfattelse foretages, uanset om medarbejderen rent
faktisk benyttede bilen, saledes at omfanget af den ansattes brug af bilen til private for-
mal ikke fik indflydelse pa beskatningens omfang. Med andre ord: En beskatning af ra-
digheden. Men med den modifikation, at foreld der kun delvis adgang til at benytte bi-
len, skulle veerdien fastsaettes forholdsmaessigt.

Endvidere anbefalede udvalget, at hvis medarbejderen betalte betaler en del af udgifterne
til bilens drift, skulle den skematiske vaerdi nedsattes med denne betaling.

Med lovaendringen fra 1993 blev ogsa disse regler gennemfart, og reglerne har i hoved-

sagen levet videre i de forlgbne 25 ar.

Geeldende regler

Efter de gaeldende regler skal en medarbejder, som far stillet en bil til radighed for privat
karsel af arbejdsgiveren, beskattes af et fast belgb, der kun afhaenger af bilens pris og af,
hvornar bilen er anskaffet.

Den skattepligtige veerdi seettes til 25 pct. af den del af bilens veerdi, der ikke overstiger
300.000 kr., og 20 pct. af resten., dog mindst 160.000 kr. Tre ar efter indregistreringen

skal bilens skattepligtige veerdi nedskrives.

Hvis en firmabil kun er til radighed en del af aret, nedsattes den skattepligtige verdi
med et belgb, svarende til veerdien i det antal hele maneder, hvori bilen ikke har veeret il
radighed.

For mange medarbejdere er der utvivisomt tale om en ret hard beskatning; serligt hvis
medarbejderen kun benytter bilen i begraeenset omfang til privat brug. P4 denne baggrund
har deleleasing, undertiden kaldet splitleasing, vundet indpas.
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Deleleasing (Splitleasing)

Deleleasing er skattemaessigt anerkendt som en undtagelse til den skematiske hovedre-
gel, saledes at der ikke skal ske beskatning af veerdi af fri bil, hvis ordningen om dele-
leasing opfylder nermere bestemte betingelser.

Deleleasing indeberer i denne sammenhang, at arbejdsgiveren og medarbejderen hver
iseer indgar en leasingkontrakt med leasingselskabet, saledes at den samlede leasingydel-
se fordeles mellem arbejdsgiveren og medarbejderen i forhold til den faktiske brug af
bilen. Deleleasing kan vere fordelagtigt seerligt i tilfeelde, hvor medarbejderens private
karsel er ringe.

Da deleleasing ret beset farer til, at medarbejderen undgar beskatning efter reglerne om
beskatning af 25/20 pct. af bilens veerdi, har skattemyndighederne med rette opstillet ret
udferlige betingelser for at anerkende sadanne konstruktioner. Udgangspunktet er her
overordnet serligt, at der skal veere vandtaette skodder mellem de to leasingaftaler ind-
gaet af arbejdsgiveren henholdsvis arbejdstageren, dvs. vandteatte skodder mellem de to

leasingtagere.

Betingelser, der skal veere opfyldt
Disse nermere betingelser fremgar af skattemyndighedernes praksis, hvor det overord-
nede nggleord er, at der skal veere tale om vandtette skodder.

Efter skattemyndighedernes praksis skal falgende betingelser vere opfyldt:

1. Der skal indgas skriftlige, separate aftaler mellem de to leasingtagere og leasing-
selskabet,

2. Samtlige ydelser til bilen (leasingydelsen) skal fordeles proportionalt mellem lea-
singtagerne,

3. Leasingydelserne skal fordeles efter kerselsmgnsteret mellem private og er-
hvervsmaessige kilometer,

4. Leasingydelserne betales af hver af leasingtagerne direkte til leasingselskabet,
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5. Hver leasingtager hafter kun for egne forpligtelser over for leasingselskabet,
6. Der skal fares et kilometerregnskab,
7. Der skal foretages en Igbende afregning af samtlige udgifter vedrarende bilen, og

8. Leasingselskabet betaler samtlige udgifter vedrgrende bilen.

Det bemarkes, at alle de navnte betingelser skal vaere opfyldt for at undga beskatning af
fri bil til radighed. Da der netop er tale om en undtagelse til hovedreglen om fuld be-
skatning af medarbejderen af fri bil med 25/20 pct. af bilens verdi, stilles der strenge
krav til opfyldelse af betingelserne.

Hvis én eller flere betingelser i et deleleasingarrangement ikke er opfyldt, skal medar-
bejderen falgelig beskattes efter hovedreglen om beskatning af fri bil med 25/20 pct. af
bilens veerdi, da medarbejderen anses for at have faet fri bil stillet til radighed af ar-
bejdsgiveren. Dog med fradrag af det belgb, som medarbejderen rent faktisk betaler, jf.

ovenfor.

Seerligt om pkt. 7: Lgbende afregning
Spargsmalet om, hvad der naermere ligger i begrebet "lgbende afregning” som navnt

ovenfor i pkt. 7, har veeret fremme i flere sager.

Det fremgar her serligt af to afgarelser fra Skatteradet fra 2017, at der skal ske en lg-
bende afregning hver maned pa baggrund af det akkumulerede antal karte kilometer og

de akkumulerede foretagne betalinger i hele leasingperioden.

Ved at anvende den akkumulerede andel af den faktiske karsel, sikres det, at der ikke
sker store udsving i arets lgb, og samtidig sikres, at de manedlige ydelser reguleres efter
det faktiske forbrug.
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| en sag fra 2017 fandt Landsskatteretten, at ikke alle krav var opfyldt, da afregningen i
forhold til fordelingen mellem karte erhvervsmassige og privat kilometer i henhold til
det GPS-styrede karselsregnskab kun skete som slutafregning ved hver leasingperiodes
udlgb, svarende til én gang arligt.

Hertil kom, at kravet i pkt. 1 heller ikke var opfyldt, da der ikke var indgaet separate
leasingaftaler.

Den pagaldende medarbejder blev derfor beskattet efter hovedreglen om beskatning af
fri bil med 25/20 pct. af bilens veerdi.

Lgbende afregning af samtlige udgifter

| en sag afgjort af Skatteradet i oktober maned 2018 forela spargsmalet, om betingelse
nr. 7 - hvorefter ”der skal foretages en lgbende afregning af samtlige udgifter vedrgrende
bilen” - var opfyldt, da man her overvejede ferst at regulere en farstegangsydelse ved
leasingperiodens udlgb.

Leasingtagerens betalinger til leasingselskabet bestod af dels ordinzre leasingydelser og
dels en ekstraordinzr ydelse.

Den ekstraordinzre ydelse, der skulle erleegges i forbindelse med kontraktens indgaelse,
skulle daekke depositum, kontraktsoprettelse for perioden, hjemtagelsesomkostninger
samt en ekstraordinzr farstegangsydelse.

Ved etablering af leasingforholdet var det faktiske karselsmgnster ikke kendt. Parterne
estimerer derfor det forventede karselsforbrug til brug for fordeling af den ekstraordinae-
re ydelse og ferste ordinzre leasingydelse mellem henholdsvis erhvervsmaessig og privat
karsel.

Allerede efter farste maned skulle der foretages en regulering af den ordinere ydelse pa

baggrund af det faktiske, akkumulerede karselsforbrug. Fordelingen skete proportionalt
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mellem leasingtagerne i henhold til de faktiske karte kilometer fordelt pa henholdsvis

privat og erhvervsmaessig karsel.

Endelig skulle der i forbindelse med leasingforholdets ophgr, savel ved ordinaert som
ved fartidigt opher, foretages en regulering af leasingtagernes betalinger. Der ville sale-
des kun ske en lgbende regulering af de ordinare leasingydelser. Den ekstraordinere
ydelse, der oprindeligt var fordelt efter et estimat, indgik saledes ferst i den afsluttende

regulering ved leasingforholdets ophar.

Tankegangen bag denne konstruktion vedrgrende den ekstraordingre ydelse var, at skul-
le den reguleres lgbende, ville dette medfare lgbende forskydninger, maske frem og til-
bage ved hver opgarelse, hvilket man fandt upraktisk.

Skatteradet naede her frem til, at betingelse nr. 7 ikke var opfyldt. Begrundelsen var, at
der skal ske en lgbende afregning hver maned pa baggrund af det akkumulerede antal

karte kilometer og de akkumulerede betalinger i hele leasingperioden.

Reguleringen skal omfatte alle de udgifter, som vedrgrer leasingbilen. Dette gelder,
uanset om udgifterne betales som en farstegangsydelse eller i form af manedlige lea-
singydelser. Samtlige ydelser i deleleasingforholdet inkl. farstegangsydelsen skal derfor
afregnes hver maned i forhold til det akkumulerede karselsmgnster og de akkumulerede

betalinger.

Da der i deleleasingordningen ikke skulle ske en Igbende fordeling af farstegangydelsen,
var samtlige betingelser for deleleasing saledes ikke opfyldt, og at medarbejderen skulle
folgelig beskattes af veardi af fri bil til radighed efter hovedreglen om beskatning af fri
bil med 25/20 pct. af bilens veerdi.
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